° Ar det verkligen si miirkviir-
V I I b t d I digt, det hiir med logotyper?
I (e n e y e S e Ar det inte bara ett mer eller
mindre kringligt siitt att skri-
va ut namnet pa sitt foretag?
a r e n r a Och har det sé stor betydelse
hur de girs, det viktiga ir vil

dnda att de gir att lisa?

Eller kan det, hemska tanke,
vara sd att det finns de som
. annonserar bort en firmigen-

het for att logon — eller avsin-

daren — inte ir tydlig nog?

Enkel checklista for en ‘

[ ]
fungerande logotype: A C t I V_e

Logotypen ska vara: Forskningsforetag inom
likemedel som ville

@
Emmg komma ifrin sjukdoms-
Sarskiljande koppling och fokusera
pa det friska och huma-
| samklang med produkten/tjansten nistiska.

Enkel och distinkt

Harmonisk

Latt att minnas
Latt att uttala och lisa
Anviandbar i olika storlekar

Etc egentillverkat typsnite som ir starke influerar av indiska

Fungerande dven pa skyltar, bilar etc. skrivtecken. En lyckad forestillning om hur alfabeter skulle te

sig med asiatisk sirlighet. Hela budskapet tas hem i logon.
Stark dven som svartvit

Langlivad (tidsobunden)
Maijlig att skydda ‘

Vattenreningsforetag som ville ha en internationellt fungerande

logo, DFOPPEII som S'Vn]bol ar il]fﬁgrfr's\d l namnet men Ska UPP'
tickas forst efter atr order ir list.



Naturligtvis finns det en anled-
ning till att stora foretag ldgger ut
méngmiljonbelopp p3 att ta fram
en logotype som speglar foretagets
virderingar, inriktning och affirs-
idé. Och det dr knappast mindre
viktigt for sma foretag att signale-
ra ritt saker. Fér symboler paver-
kar oss mer én vi tror. Mycket av
det sker omedvetet.

Nir folk pratar om logotyper
och varumirken kan diskussio-
nerna bli vildigt akademiska.
Men kommer man ner pd en mer
handgriplig nivé finns det mycket
att ta till sig om hur en bra logo-
type ska fungera. For det ar just
det den ska gora. Inte bara synas.

Det enkla ar det svara

UIf Petterson pé ID kommunika-
tion ab i Malmo, ir en av dessa
art directors som kan konsten att

via grafiska element spegla ett
foretags sjil.

— Nir allt ér firdige, kiinns det
ofta vildigt sjilvklart, siger UIFf.

Men resan dit kan ibland g&
via tiotalet olika idéer och ett
modosamt detaljpillande innan
allt hamnar pd den enkla tydliga
nivan. For hir nigonstans stim-
mer ordspréket in; det enkla ir
alltid det svéra.

— Jag vill forstas veta s& mycket
om foretaget som méjligt, ju mer
desto bittre, siger Ul

— Saker som hur branschen ser
ut, vem man vinder sig till, huma-
nistiska virden, kompetens, vil-
ken malsittning man har, vilken
position man vill ha i férhéllande
till konkurrenter, manligt eller
kvinnligt, foretagskultur och s&
vidare. Listan kan goras odndlig.

Allt det hir blir ingredienser i den

process som pabérjas for att hitta
minsta gemensamma nimnare.
Och utifrin den hitta ett eget sitt
att vara.

Det handlar siledes om att
synas, men framforallt hur man
vill synas och vad man vill vara.

Underskatta inte kanslan

— Ibland ér vigen till slutmalet
inda ganska rak. Det beror pd
hur komplext féretaget dr. Om vi
pratar om mindre foretag, s kan-
ske det inte alltid finns s& mycket
unike att stoppa in. D4 fir man
istillet skapa forutsdteningar till
en form utifrin det som kinns
ritt.

Nir man ser enkla och bra
logotyper som fastnar direkt s&
tinker man forstds inte pa alla de
grafiska parametrar som skaparen
tagit hinsyn till. Firger och typ-

snittets karaktir dr givetvis ele-
mentira. Men ocksi saker som
kontrastverkan, balansen, rérelsen
och ndgon unik detalj som avviker.

Som sagt, 4mnet kan férdjupas
i evigheter men 4ven hir, som i sd
mycket annat inom reklam och
marknadsforing, r det viktige att
det kiinns ritt. Férmagan att
intuitivt uppskatta en bra logoty-
pe dger de flesta.

En sak som ménga slarvar med
ir uppdatering av sina logotyper.
Alla stora foretag dndrar och
moderniserar sina logotyper for
att de hela tiden ska kinnas
moderna. Tiderna forindras och
uttrycken med det. Ibland ser
man inte att logotyper har upp-
daterats forrin den gamla versio-
nen liggs bredvid den nya.

Men uppfrischningen kinns
desto mer.

IN e

SVENSK HANDEL

Overgripande organisation for olika branscher.
Samverkan, utbyte och dynamik, var nyckelord.

Affirssystem ville ha tydligare logo anvindbar i alla
storlekar. Bild pd bison togs bort och stoppades in i
ordet. Aven luft kan bli bilder.

Q)

FINGERPRINT
CARDS

Tekniske foretag som ville ha et modernt och mjuke
uttryck. Att lisa fingeraviryck dr kirnan i affirsidén

ESKILSTUNA

Eskilstuna hade behov av, att vid sidan om stadsvapnet,
gora en logo for att hoja stadens attraktionskraft. Glid-
je, optimism, lust och modernt var nigra av ledorden.



